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Raporun Amaci:

Malatya Turgut Ozal Universitesi Ziraat Fakiiltesi mezunlarina yénelik yapilan bu
anket, mezunlarin bilgi ve beceri diizeyleri, kariyer gelisim ihtiyaglar ile yetkinliklerinin
belirlenmesi; istthdam durumlarinin izlenmesi; egitim siireglerinin  degerlendirilerek
gelistirilmesine katki saglanmasi ve liniversitemiz ile mezunlarimiz arasindaki ¢ok yonlii bagin

siirdiiriilmesi amaciyla hazirlanmistir.

Anketin Icerigi

Anket formunda yer alan sorular, Malatya Turgut Ozal Universitesi Mezun Ofisi
Koordinatorliigli koordinesinde Ziraat Fakiiltesi Mezun Ofisi Birim Temsilcisi Dog. Dr.
Miizeyyen KUTLUCA KORKMAZ tarafindan, fakiiltede mezun veren ii¢ bolim (Bahge
Bitkileri, Bitki Koruma ve Tarim Ekonomisi) mezunlarina ydnelik olarak, Malatya Turgut Ozal
Universitesi Anket Yonetim Sistemi iizerinden ¢evrimici olarak hazirlanmis ve ¢coktan segmeli

15 sorudan olusmustur.

Gostergeler

Bu anket raporu, anketin Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri, Bitki Koruma ve Tarim
Ekonomisi Bolimli mezunu o6grencilerimize duyurularak, 31 kisinin katilimina gore
olusturulmustur. Ankette, 0grencilerin mezun oldugu {iniversitemizde 6grenci oldugu siire
boyunca almis oldugu egitimin mezun olduktan sonra kendisine sagladigi katkilar ve

kazanimlara yonelik sorular yoneltilmistir.

Anket Sonu¢lariin Degerlendirilmesi

Anket sorulart ve bu sorulara katilimcilar tarafindan verilen cevaplarin
degerlendirmesi asagida sirasiyla sunulmustur.
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1. Aldigim egitim, calistigim sektorde temel
ise baslama becerilerini kazandirda.

91;3%
3; 10%
9; 29%
m 1.Kesinlikle katiimiyorum.

2. Katilmiyorum
3.Kararsizim
4. Katihyorum
5.Kesinlikle Katiliyorum

17; 55%

1. soruda katilimcilarin biiyiik cogunlugu (%84) “liniversitemizden aldig1 akademik

egitimin ¢alistig1 sektdrdeki temel ise baglama becerisi kazandirdigini ifade ederken %10’uk
bir oran ise kararsiz oldugunu belirtmistir.

2. Mesleki uygulamalarda kullanilan
arac¢, makine veya yazilimlar yeterli
diizeyde kullanabiliyorum.

m 1 Kesinlikle katilmiyarum.

= 2. Katilmiyorum

7;23% 3.Kararsizim
= 4 Katiliyorum
_ 5.Kesinlikle Katiliyorum
17;55%
2. soruda “mesleki uygulamalarda kullanilan arag, makine veya yazilimlar1 yeterli

diizeyde kullanabilme” konusunda katilimcilarin %12°si memnuniyetsiz iken; %10°u
kararsizdir. Bu konuda katilimcilarin kesin memnuniyeti %88 seviyesinde oraninda
gerceklesmistir.
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3. Uygulamali derslerde edindigim
beceriler is yasaminda karsima ¢ikan
gorevlerle uyumludur.

A = 1.Kesinlikle katilmiyorum.
= 2. Katilmiyorum
2: 6%

3.Kararsizim
= 4 Katihyorum
5.Kesinlikle Katiliyorum

i

8:26%

15; 48%

Anketin iiclincli sorusuna verilen yanitlara gére mezunlarin %74°li, uygulamali derslerde
edindikleri becerilerin is yasamindaki gorevlerle uyumlu oldugunu ifade ederken; %20’si bu
goriise katilmayarak olumsuz degerlendirmede bulunmustur.

4. Is akisinda ortaya ¢ikan degisikliklere
hizl1 uyum saglayabiliyorum.

2; 7%
1; 3%
9; 29%
2. Katilmiyorum
3.Kararsizim
4. Katihyorum
5.Kesinlikle Katiliyorum
19; 61%

Anketin dordiincii sorusuna verilen yanitlara gore katilimecilarin %90°1, ‘is akisinda meydana
gelen degisikliklere hizli uyum saglayabildiklerini” belirtmistir. Buna karsilik %31 kararsiz
kalirken, %7’si olumsuz goriis bildirmistir.
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5.Is siireclerini (iiretim, biiro islemleri,
teknik uygulamalar vb.) kendi basima
yuritebiliyorum.

10; 32%
M 4. Katihyorum

H 5.Kesinlikle Katiliyorum

21; 68%

Anketin besinci sorusuna verilen yanitlara gore katilimeilarin tamami (%100), is siireglerini
kendi baglarina yiiriitebildiklerini ifade ederek olumlu goriis bildirmistir

6. Mesleki glivenlik ve is saghgi kurallarini is
ortaminda etkili bicimde uygulayabiliyorum.

M 2. Katilmiyorum

M 3.Kararsizim

4. Katiliyorum

14; 45% l

B 5.Kesinlikle Katiliyorum

Anketin altinc1 sorusuna verilen yanitlara gore katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu (%84), mesleki
giivenlik ve is saghig1 kurallarini is ortaminda etkili bi¢imde uygulayabildiklerini belirtmistir.
Bununla birlikte %13 kararsiz kalirken, %3’liik bir kesim olumsuz goriis bildirmistir.
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7. Temel ofis programlarimi1 (Word, Excel, e-
posta vb.) is siireclerinde kullanabiliyorum.

m 4 Katihyorum
m 1.Kesinlikle katilmiyorum.
3.Kararsizim

m 5.Kesinlikle Katiliyorum

4;13% 15 3%

Anketin yedinci sorusuna verilen yanitlara gore katilimcilarin %84°1, temel ofis programlarin
is siire¢lerinde kullanabildiklerini belirtmistir. Buna karsilik %13’ kararsiz kalirken, %31k
bir kesim olumsuz goriis bildirmistir.

8. Uygulamali laboratuvar/atolye dersleri
mesleki yetkinligimi artirdi.

2; 6%

"‘ = 1.Kesinlikle katilmiyorum.

m 2. Katilmiyorum
14; 45%

3.Kararsizim

= 4 Katilyorum
= 5.Kesinlikle Katiliyorum

Anketin sekizinci sorusuna verilen yanitlara gore katilimcilarin %10’u  uygulamali
laboratuvar/atdlye derslerinin mesleki yetkinlikleri artirmasit konusunda kararsiz kalirken,
%19’u olumsuz goriis bildirmistir. Buna karsilik, uygulamali derslerin mesleki yetkinlikleri
gelistirdigini diisiinenlerin oran1 %71 olarak belirlenmistir.
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9. Staj siireci is yasamina uyum
saglamama onemli katki sundu.

%6,5; 2

%6,5; 2

P

m 1 Kesinlikle katilmiyorum.

= 2_Katilmiyorum

%42; 13 %13; 4

3.Kararsizim

%32; 10 5.Kesinlikle Katiliyorum

Anketin dokuzuncu sorusuna verilen yanitlara gore katilimcilarin ¢ogunlugu (%74), staj
slirecinin i yasamina uyum saglamada katki sundugunu belirtmistir. Buna karsilik %13’
olumsuz goriis bildirmis, %13’ ise kararsiz kalmistir.

10.Boliim/program, sektor beklentilerini
karsilayacak diizeyde icerik sunmaktadir.

m 2. Katilmiyorum

m 3.Kararsizim
4. Katihyorum

= 5.Kesinlikle Katiliyorum

14; 45%

Anketin onuncu sorusuna verilen yanitlara gore katilimcilarin g¢ogunlugu (%71),
boliimlerindeki egitim igeriginin sektdr beklentilerini karsilayacak diizeyde oldugunu
belirtmistir. Buna karsilik %19°u kararsiz goriis bildirmis, %10’u ise olumsuz degerlendirmede
bulunmustur.
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11. Aldiginiz egitimin is yasamina katki
sagladigini diisiinityor musunuz?

m 2. Katilmiyorum
= 3.Kararsizim

4. Katihyorum

m 5 Kesinlikle Katiliyorum

Anketin on birinci sorusuna verilen yanitlara gore katilimeilarin biiyiik cogunlugu (%90),
aldiklar1 egitimin i yagsamina katki sagladigini belirtmistir

12. Su anda c¢alisiyor musunuz?

= Evet, tam zamanli
m Evet, yari zamanh
Hayir, is aramiyorum

= Hayir, is ariyorum

2; 6%

Anketin on ikinci sorusuna verilen yanitlara gore katilimeilarin %55°1 tam zamanli, %6’s1 yar1
zamanli bir iste caligmaktadir. Katilimcilarin %26°s1 is aradigini, %13°{i ise is aramadigini ifade
etmistir. Genel degerlendirme yapildiginda, tam ve yar1 zamanli ¢alisgan mezun oraninin yaridan
fazla olmas1 memnuniyet verici bir bulgu olarak degerlendirilmektedir.
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13. Calistiginiz is, aldiginiz
boliim /program egitimiyle ne kadar
iligkilidir?

m ilgisiz
= Kismen ilgili

Tamamen ilgili

18; 58%

Anketin on iiclincii sorusuna verilen yanitlara gore katilimcilarin %58’1, aldiklar1 bolim
egitimiyle dogrudan iligkili bir iste ¢alistiklarini belirtmistir. Katilimeilarin %26°s1 ise kismen
ilgili bir alanda gorev yaptigini ifade etmistir

14. Mezun olduktan sonra ne kadar siirede
ise basladinmiz?

y

6; 19%

12 aydan sonra
10; 32%

—

1,3% < 3;10%

= 0-3 ay
4—6 ay
m 6-12 ay

= Henliz ise baslamadim

Anketin on dordiincii sorusuna verilen yanitlara gore katilimcilarin %36’°s1 mezuniyet sonrast
ilk ii¢ ay icinde is buldugunu, %19’u ise 12 aydan sonra ise basladigini belirtmistir
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15. Universite- sektor isbirligini
giiclendirmek icin 6nerileriniz

nelerdir?
%10; 3
.. = Diger(aciklama)
%23;7 ® Kariyer GUnU Etkinlikleri
%71; 22 Teknik Geziler
%32; 10

= Universite- Sektor is birlikleri
protokolleri

Anketin on besinci sorusuna verilen yanitlara gére katilimcilar, iiniversite-sektor ig birliginin
giiclendirilmesi amaciyla ¢esitli onerilerde bulunmustur. Bu kapsamda %711 tiniversite-sektor
1s birligi protokollerinin yapilmasini, %32’si teknik gezilerin diizenlenmesini ve %23 kariyer
giinii etkinliklerinin gergeklestirilmesini dnermistir.

Genel Degerlendirme

Uygulanan anket sonuglarina gére, mezunlarin egitim siirecleri, staj deneyimleri ve is yasamina
uyumlart hakkinda 6nemli veriler ortaya koymaktadir. Katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu,
aldiklart egitimin mesleki yetkinliklerini gelistirdigini ve is yasamina katki sagladigini ifade
etmistir. Fakiiltemiz boliim miifredatlarinda yer alan 30 is giinii zorunlu yaz staji, mezunlarin
is yasamina uyum siirecine dnemli katki saglayan bir unsur olarak 6ne ¢ikmustir.

Tam ve yar1 zamanli ¢alisgan mezun oraninin yaridan fazla olmasi, fakiilte egitiminin istithdam
acisindan olumlu sonuglar dogurdugunu gostermektedir. Ayrica Universite-sektor is birligi
konusunda mezunlarin Onerileri, fakiiltenin gelecekteki faaliyetlerinde dikkate alinarak
uygulanacak 6nemli bir geri bildirim niteligi tasimaktadir.

Ana Bulgular

Mesleki Yetkinlikler: Katilimcilarin biiylik cogunlugu (%84) is saglig ve giivenligi kurallarin
uygulayabildigini, %84’ii temel ofis programlarini kullanabildigini belirtmistir.

Uygulamah Egitim: %71°1 laboratuvar/atdlye derslerinin mesleki yetkinliklerini artirdigini,
%741 1se 30 is giinii zorunlu yaz stajinin i yasamina uyum siirecine katki sagladigini ifade
etmistir.
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Egitim Icerigi: %71’i bolim egitimlerinin sektdr beklentilerini karsilayacak diizeyde
oldugunu, %90’1 aldiklar1 egitimin 1§ yasamina katki sundugunu belirtmistir.

Istihdam Durumu: Katilimcilarin %55°i tam zamanli, %6’s1 yar1 zamanh calismaktadir.
%26°s1 1s aramakta, %131 ise ig aramamaktadir. Calisan mezun oraninin yaridan fazla olmasi
olumlu bir bulgu olarak degerlendirilmistir.

Is Tigisi: %581 boliim egitimiyle dogrudan iliskili bir iste, %26’s1 ise kismen ilgili bir alanda
caligmaktadir.

Ise Baslama Siiresi: %36’s1 mezuniyet sonrasi ilk ii¢ ayda, %19’u ise 12 aydan sonra is
bulmustur. %32’si heniiz ise baglamamistir.

Universite-Sektor Is Birligi: Katilimcilar is birligini giiclendirmek icin %71 oraninda
protokoller, %32 oraninda teknik geziler, %23 oraninda kariyer giinii etkinlikleri onermistir.

Oneriler:

Ankete yonelik bilgilendirme ve duyurular yapilmis olmasina ragmen katilim beklenen
diizeyde gerceklesmemistir. Ayrica anket, su anda yalnizca mezun veren ii¢ bolim (Bahce
Bitkileri, Bitki Koruma ve Tarim Ekonomisi) mezunlariyla sinirli kalmigtir. Bu durum, elde
edilen sonuglarin fakiilte genelini yansitma giiclinii kisitlamaktadir. Ancak oniimiizdeki yilda
boliim sayisinin artmasiyla (toplam 8 béliim) birlikte anketin daha genis bir mezun kitlesine
ulagmasi ve yalnizca belirli boliimlerle sinirli kalmayip, fakiilte mezunlarinin genel profilini
daha giiclii bicimde yansitmas1 beklenmektedir. Bu nedenle, gelecekte yapilacak ¢alismalarda
katilimi artirmak ic¢in tesvik edici yOntemlerin gelistirilmesi, anketin tiim bdoliimlere
yayginlastirilmasi ve farkli iletisim kanallarinin etkin kullanilmasi onerilmektedir. Boylece
daha dogru, kapsamli ve fakiilte genelini temsil eden sonuglara ulagmak miimkiin olacaktir.
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